
Unser Partner fürdie Durchführung in Hamburg

INFORMIEREN SIE SICH JETZT.
Starten Sie in eine erfolgreiche Zukunft!

Ausbilderschein (IHK) - 5-tägiger Vorbereitungskurs 
für die Ausbildereignungsprüfung 

Sie verfügen über Berufserfahrung, geben Ihr Know-how gerne weiter und möchten 
mehr Verantwortung im Betrieb übernehmen? 

Dann bringen Sie ideale Voraussetzungen für die Weiterbildung zum Ausbilder (m/w/d) 
mit! Unser Lehrgang bereitet Sie umfassend auf die Ausbildereignungsprüfung der IHK 
vor und qualifi ziert Sie für die rechtlichen, pädagogischen und fachlichen Anforde-
rungen der betrieblichen Ausbildung. Nach erfolgreicher Prüfung sind Sie befähigt, 
in Ihrem Unternehmen auszubilden und Verantwortung für die Nachwuchskräfte zu 
übernehmen.

■ INHALTE DES LEHRGANGS
 Ausbildungsvoraussetzungen prüfen und Ausbildung planen 
 Ausbildung vorbereiten und bei der Einstellung von Auszubildenden mitwirken 
 Ausbildung durchführen (Ausbildungsmethoden, Beurteilungswesen)
 Ausbildung abschließen (Anmeldung zur Abschlussprüfung)
 Vorbereitung auf die praktische Prüfung

■ PRÜFUNG VOR DER IHK
Die schriftliche und praktische Prüfung wird vor der jeweiligen Handelskammer 
abgelegt. Die Anmeldung zur Prüfung erfolgt eigenständig bei der zuständigen 
Stelle.



ANSPRECHPERSONEN

Inke Reschauer 
Seminarorganisation Hamburg

Telefon: 040 - 63 78 43 50 
i.reschauer@akademiefuertechnik.de  

Felix Tietje
Seminarorganisation Kiel

Telefon: 0431 - 339 37 49
f.tietje@t-a-nord.de

Kiel
Technische Akademie Nord 

Schleusenstraße 1 | 24106 Kiel

STANDORTE

Hamburg
Technische Akademie Nord

Kapstadtring 10 | 22297 Hamburg

www.t-a-nord.de

■ 	Kompakter 5-Tages-Kurs
■ 	Prüfungssimulationen in kleinen  

Gruppen
■ 	Dozierende mit Erfahrung im  

Prüfungsausschuss
■ 	Über 15 Jahre Erfahrung und rund  

3.000 zufriedene Teilnehmende
■ 	95% Erfolgsquote bei der IHK-Prüfung

IHRE VORTEILE

Alle, die Auszubildende professionell 
begleiten und fördern möchten.

ZIELGRUPPE

Abgeschlossene Berufsausbildung 
oder Studium sowie Berufserfahrung im 

erlernten Beruf

VORAUSSETZUNGEN

Weiterbildungsbonus,
das Seminar ist als Bildungsurlaub 

anerkannt

FÖRDERMÖGLICHKEITEN

Präsenzunterricht,
Umfang: 48-50 Unterrichtseinheiten  

in Vollzeit von Mo. bis Fr.

LEHRGANGSFORM


